


             МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ
«КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫЙ ЦЕНТР СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛТУД ПРОХЛАДНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»
КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ________________________________________
КБР, 361026,  Прохладненский муниципальный район, с. Алтуд,  
ул. Комсомольская, 34           Тел.:  8 (866 31) 91-2-32


План работы 
по совершенствованию антикоррупционной работы на  2025 г.

	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения 
	Ответственное лицо


	1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции


	1
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении на 2026 г.
	В конце года

	Директор КДЦ

	2
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	ежеквартально
	Комиссия

	3
	Дополнение пакета нормативно – правовых документов и электронной базы по антикоррупционной тематике
	По мере необходимости
	Директор КДЦ

	2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников


	4
	Проведение информирования сотрудников учреждения об изменениях антикоррупционного  законодательства
	По мере необходимости
	Директор КДЦ

	5
	Формирование в коллективе обстановки нетерпимости к фактам взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам работы
	Весь год
	Директор КДЦ

	6
	Тематические беседы руководителей клубных формирований с детьми, викторины, игры (данной направленности)
	ежеквартально
	Руководители клуб.форм.

	3. Организационное обеспечение антикоррупционной деятельности


	7
	Проведение собраний в коллективе с разъяснительной информацией по антикоррупционной деятельности
	По мере необходимости
	Комиссия

	8
	Соблюдение законодательства РФ о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	Весь год
	Бухгалтер адм.с.п.

	4. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции


	9
	Контроль за выполнением плана работы по противодействию коррупции
	Весь год
	Директор КДЦ

	10
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	До 1 февраля
	Директор КДЦ

	11
	Проведение заседаний комиссии по определению размера стимулирующих выплат. 
	Ежеквартально 
	Комиссия

	12
	[bookmark: _GoBack]Мониторинг каналов обратной связи для сообщения о фактах коррупции в учреждении на официальном сайте КДЦ с.п. Алтуд и госпабликах
	Ежемесячно
	Директор КДЦ

	5. Обеспечение доступности и прозрачности в деятельности учреждения культуры


	13
	Размещение информации на сайте и госпабликах
	По мере необходимости
	Директор КДЦ

	14
	Размещение информации на информационных стендах в учреждении
	По мере необходимости
	Директор КДЦ





Директор МКУК 
«КДЦ с.п. Алтуд »                                                                                А.М.Люева
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